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DAGITIM YERLERINE

lgi: Mesleki ve Teknik egitim Genel Miidirliginiin 01.06.2016 tarihli ve 6060269 sayill
Vazisl.

Ortatgretim Kurumlari Yonetmeliginin Mesleki Calismalar ile ilgili 87. Maddesinin
“Ortadgretim kurumlarinda gérevli yénetici ve dgretmenler, dersilerin kesimi tarihinden
temmuz ayin ilk iy giiniine, eviiil avimn ilk is giiniinden derslerin baslangic tarihine kadar
gecen  sirelerde  kadrolarmun  bulundugu/gireviendirildikleri  okulda mesleki calisma
vaparlar...” hiikkmii geregince; Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirliigiine bagl olarak
faaliyet gosteren okul ve kurumlarda yapilacak stz konusu calismalara ait Genel
Miidirligiimiziin ilgi (a) yazisi ekinde génderilen agiklamalar yazinuz ekinde génderilmistir.

Bilgilerinizi ve okulunuzca / ilgeniz mesleki ve teknik ortadfretim okul ve
kurumlarinca mesleki ¢alismalarin ekte yer alan aciklamalar ¢ergevesinde gergeklestirilmesi
hususunda;

Geregini dnemle rica ederim.
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-Merkez ve merkeze bagh MTAL ve CPAL miidurliiklerine
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MESLEKI VE TEKNIK ORTAOGRETIM OKUL/KURUMLARINDA GOREV YAPAN
YONETICi VE OGRETMENLERIN MESLEKI GALISMALARI ILE iLGILi
ACIKLAMA

Milli Egitim Bakanhgi Ortadgretim Kurumlan Yénetmeliginin “Ogretmenlerin
Mesleki Caligmalar” basglkli 87 nci maddesinde “(1) Ortaégretim kurumlarinda
gorevli yonetici ve 6gretmenler, derslerin kesimi tarihinden temmuz ayinin ilk is
gunine, eyldl ayinin ilk is guninden derslerin baslangi¢ tarihine kadar gecen
surelerde kadrolannin bulundugu/géreviendirildikleri okulda mesleki calisma yaparlar
Mesleki caligma programi okul muidirligince hazirlanir ve calisma éncesinde
yOnetici ve dgretmenlere duyurulur.

(2) Bu calismalarda;

a) Yonetici ve 6gretmenlerin; genel kiltir, 6zel alan ve pedagojik formasyon
konularinda, bilgilerini arttiric) faaliyetler yapilir.

b) Yeni beceriler kazandirmaya, egitim ve &gretimde karsilasilan problemlere
¢ozum yollan bulmaya, dgrencinin ve gevrenin ihtiyaclarina gére plan ve programlar
hazirlamaya yonelik faaliyetler yapilir.

c) Ogretim programlari, mevzuat ve uygulamalarla ilgili inceleme ve
degerlendirme yapilir.

¢) Ogretmenler Kurulu, zimre 6gretmenler kurulu toplantilariyla buniarla ilgili is
ve isiemler yapilir.

d) Egitim ve ogretim yil dederlendirmesiyle yeni égretim yilinda uygulanacak
yillik calisma programi, is takvimi ve is bolumuyle iigili hazirliklar yapilir.

(3) Mesleki calismalardan azami verim elde edilebilmesi igin okulun ve gevrenin
ihtiyaclarina goére, egitim ve ogretimle ilgili diger konularda da mesleki calisma
yapilabilir. Bu caligmalar okul ortaminin disinda ilgili egitim ortamlari veya
isletmelerde de yapilabilir.

(4) Mesleki caligmalarda o6denecek lcretle ilgili hususlarda 1/12/2006 tarihli ve
2006/11350 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile ytrurlige konulan Milli Egitim Bakanhg
Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine lligkin Karar dogrultusunda
islem yapilir.” hilkmi yer almaktadir.

Buna gdre;

a) Mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurum mudirliklerince, yukarida belirtilen
Yonetmelik hikmini kapsayacak sekilde okulun kendi 6zel kosullari ve
ihtiyaclarina uygun mesleki calisma programi hazirlanacak, yonetici ve
Garetmenlere duyurulacaktir.

Bu kapsamda, okul muduirliklerince okulun 6gretmen, ddrenci, veli ve fiziki
durumu ile beceri egitimi yapilan isletme ve benzeri hususlar da géz oniinde
bulundurulmak suretiyle asagidaki galisma konularindan da yararlanilarak mesleki
¢alisma programi hazirlanacak ve uygulanacaktir.
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d)

e)

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina kayit-kabul, égrenci yerlestirme,
nakil ve gegigler, ge¢ gelme, devam-devamsizlik, kontenjan belirleme, 6grenci
basarisinin degerlendiriimesi, sinavlar/ortak sinavlar, sinif gecme,

Telafi programi, okul birincilerinin tespiti, belge, defter, cizelge ve formlar,
Kurullar, komisyonlar ve ekipler,

Isletmelerde mesleki egitim, staj veya yogunlastinimis egitim uygulamalari ile
koordinator 6gretmen goreviendiriimesi,

Ogrenci davraniglari, 6dl ve disiplin,

Is saghgi ve glvenligi konulari,

Ogretim programlarinin ve haftalik ders gizelgelerinin uygulanmasi ile ilgili
hususlar,

Tam giin tam yil egitim uygulamasi,

Ogrencilerin zararli aligkanliklardan korunmasi ve siddetin 6nlenmesi,

Sosyal etkinlikler kapsamindaki faaliyetler,

Proje ve isbirligi/protokol galismalari,

Yonetici ve 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine iliskin calismalar,

Parasiz yatililik, bursluluk ve belletici 6gretmen géreviendiriimesi,

Is takvimi ve is bélimi,

Etik, protokol ve iletisim konulari.

Hazirlanan program, yonetici ve Ogretmenlerin  katiimi saglanarak
uygulanacaktir.

Galigmalarda gerektiginde Universiteler, sivil toplum kuruluslar, kamu ve 6zel
kurum ve kuruluglarla isbirligi yapilacaktir.

Programda &ngérilen c¢alismalar, konusuna goére ilgili  yonetici,
dgretmen/egditici personel veya olusturulan komisyonlar tarafindan
gerceklestirilecektir.

Mesleki galisma déneminde koordinatér 6gretmen olarak goreviendirilenlerin
bu gorevieri ile mesleki galisma programinin birbiriyle cakismamasina dikkat
edilecektir.

Mesleki calismalara ait tim dokiman ve raporlar, hazirlayanlar tarafindan
imzalanacak ve okul miuduriince onaylanarak muhafaza edilecektir



