T.C.
AFYONKARAHISAR VALILIGI - -
{1l Milli Egitim Miuidarliigi TR

taf st dg

Say1 :34691520-774.08-E.6883682 22.06.2016
Konu: Aday Ogretmen Yetistirme
Stireci Hizmeti¢i Egitimieri

DAGITIM YERLERINE

Ilgi - : Valilik Makami'nin 22/06/2016 tarihli ve 6865102 sayili Oturlar,

Aday Ogretmen yetistirme stireci hizmetigi egitimlerinden "Aday Ogretmen
Yetistirme Ogretmenlikle ilgili Mevzuat Semineri"nin 27-28-29/06/2016 tarihlerinde ekli
program dogruftusunda ve ckli listedeki Ogretmenlerin  katthmi ile dilizenlenmesi
Valiligimizin ilgi olurlan ile uygun gortilmustiir.

Bilgilerinizi ve ilgililere tebligi ile planda belirtilen giin ve saatte kurs merkezinde
hazir bulunmalarinin saglanmasi, kurs merkezi salonlarin egitime hazir bulundurulmasiai rica
ederim.

Metin YALCIN
Vali a.
Il Milli Egitim Mudiict

Ekler:
-Valilik Oluru (1 sayfa)
-Katilimer Listesi (2 sayfa)
-Faaliyet progranu (2 sayfa)

Dagitim:
-Bagmakg1, Bayat, Bolvadin, Cay, Cobanlar,
Dazkirt, Dinar, Emirdag, [scehisar, Thsaniye,
Sandikli, Sultandagi, Suhut Kaymakamliklarina
-Ekli listedeki Okul/Kurum Miidiirlitklerine

Afyonkarahisar | Milli Egitim Madiirliigi Bilgi igin: Ayse KORKMAZ - Teknisyen
fnsan Kaynaklars Yénetimi Hizmetleri -2- (Oztik) Tel :(0272) 2137603 /153
Elektronik Ag:afyon.meb.gov.ir -c-posta: ozluk03@meb.gov i Faks : (0272) 2137605

Bu evrak gilvenli elektronik imza ile imzalannugtir, http:/fevraksorgu meb.gov.tr adresinden 30d1-694b-36d1-a2d0-d22¢ kodu ile teyit edilebilir.



T.C.
AFYONKARAHISAR VALILIGI — e
Tl Milli Egitim Madurligi CAIENKARAISAR

IENSREEN)

Say1 :34691520-774.08-E.6865102 22/06/2016
Konu : Aday Ogretmen Yetigtirme
Stireci Hizmetigi Egitimleri

VALILIK MAKAMINA

{fgi :a) Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Yetistirme ve Geligtirme Genel Midiirligtiniin
17/06/2016 tarikli ve 6706473 sayil yazisi.
b) MEB Hizmetigi Egitim Yonetmeligi.
¢) MEB Yénetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine [ligkin Karar.
d) Aday Ogretmen Yetistirme Stirecine iligkin Yonerge.

2016 Subat ayinda ilk atamasi yapilan aday 6gretmenlerin adaylik egitimleri, aday 6gretmen
yetistirme siirecine iligkin ilgi (d) ydnerge dogrultusunda hazirlanan Aday Opretmen Yetigtirme
Program: ¢ergevesinde 01.03.2016 tarihinde baglamugtir. Bu kapsamda tiim aday &gretmenlerin 27
Haziran 2016-12 Agustos 2016 tarihleri arasinda mahalli olarak diizenlenecek aday dgretmenlere
yonelik hizmetigi egitim faaliyetlerine katilmalart Bakanhigimizin ilgi (a) yazilar ile bildirilmigtir.

Aday Ogretmen Yetistirme Stireci Hizmeti¢i Egitimlerinden "Aday Ogretmen Yetigtirme
Ogretmenlikle Ilgili Mevzuat Semineri"nin 27-28-29/06/2016 tarihlerinde iki grup halinde
2016030254 (1.grup) ve 2016030255 (2.grup) faaliyet numaralan ile 24’er saat olarak ekli program
dogrultusunda diizenlenmesi;

Belirtilen seminerin ¢gitim yoneticisi, egitim merkezi miidiitii ve egitim gorevlileri olarak
ekli programda ad ve soyadlari yazili kigilerin gorevlendirilmeleri; 6gretim gorevlileri ve kursiyerlerin
seminer tarihlerinde gérevli izinli sayilmalari; égretim gérevlilerinin ek ders ticretinin ilgi (¢) karar
gerepince Odenmesi; ayrica faaliyete zorunlu nedenlerden dolayt kurs merkezlerinin digindan
kattlacak ogretim gorevlilerine ve kursiyerlere 6245 sayili Kanun Hiikitmlerine gore yolluk ve
yevmiyelerinin 2016 Mali yili Merkezi Yonetim Biitgesinin 03.3 tertibinden kadrosunun bulundugu
kurumca ddenmesi Miidiirligiimiizce uygun goritlmektedir,

Makamlarinizea da uygun gériildiigii takdirde tensiplerinize arz ederim.

Metin YALCIN
Il Milli Egitim Miidiiri
Ekler:
-Katilimer Listesi (2 sayfa)
-Faaliyet Program (2 sayfa)

OLUR
22/06/2016

Erhan GUNAY
Vali a.
Vali Yardimcist

Afyonkarahisar [l Milli Egitim Madiirligii Bilgi igin: Ayse KORKMAZ - Teknisyen
Insan Kaynaklart Yénetimi Hizmetleri -2- (Oz[{k) Tet :(0272) 2137603 /153
Elektronik Ag:afyon.meb.gov.tr -e-posta: ozluk03@meb.gov.tr Faks : (#272) 2137605

Bu evrak gilvenl; elektronik imza ile imzalanmgtir, hitp:/evraksorgu.meb.gov.tr adresinden €7f0-fd0d-3486-a5ed-8f78 kodu ile teyit edilebilir.



FAALIYET ADI Aday Ogretmen Yetistirme Ogretmenlikler Tigili Mevzuat Semineri

FALIYET NUMARASI 2016030255

EGITIM YONETICISI Selman EKICI

KURS MERKEZI MUDURT | Yilmaz ULGER

FAALIYET YERI Afyonkarahisar Rehberlik ve Aragtirma Merkezi Konferans Salonu

09:00-10:30
10:30-10:45

10:45-12:15

12:15-13:30
13:30-15:00
15:00-15:15
15:15-16:43

09:00-10:30
10:30-10:45 = :
10:45-12:15 2 [Go: evin Gerektirdigi Difer Mevzuat
12:15-13:30 207 . OGLE ARASI
13:30-15:00 2 11395 Iini'EgmnTTemel Kaj
15:00-15:15 =% B ~ARA
15:15-16:45 2 1 Lilli Egitim Temel K
09:00-10:30 2 (‘drcvm GEl‘el{tll‘dtgl Diger Mevzuat
10:30-10:45 =5 o "ARA
10:45-12:15 2 EGb:evm Gerekmdlga Diger Mevauat - IMUAMMER DEMIRCAN
12:15-13:30 50 OGLE ARASI

13:30-15:00 2
15:00-15:15 00
15:15-16:45 2

27.6.2016

28.6.2016

' MUA\'IMER DEMIRCAN

29.6.2016




FAALIYET ADI Aday Ogretmen Yetistirme Ogretmentikle flgili Mevzuat Semineri
FALIYET NUMARASI 20316030254
EGITIM YONETICISI Selman EKICI
KURS MERKEZI MUDURU | Turgay BINGUL
FAALIYET YERI Afyon Lisesi Konferans Salonu
09:00-10:30
10:30-10:45
=) [0:45-12:15
g .
3 12:15-13:30
& 13:30-15:00
15:00-15:15
15:15-16:43 _
09:00-10:30 1739 savili D \[1!]1 EE
v 10:30-10:45 e :
2 10:45-12:15 2 |1739,saym Milli Lz
N 12:15-13:30 A
% 13:30-15:00 2
15:00-15:15 |
15:15-16:45 2
09:00-10:30 2
10:30-10:45 oo wey
= 10:45-12:15 2
N 12:05-1330 | i , - . OOLE ARAST _ B
% 13:30-15:00 2 |Gmev1n Gerektudlgl Dlger Mevzuat -}HH(MET TUNCER -
15:00-15:15 B e e kR . ARA - T ' T
15:15-16:45 2 |Giirevin Gercktnd[EI Diger Mevzuat -~ -~ - {HIKMET TUNCER "




EK-4
T.C.
MIiLLI EGITIM BAKANLIGI
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii

Mesleki Gelisim Programu

1. ETKINLIGIN ADI:

Aday Ogretmen Yetistirme Oggretmenlikle Ilgili Mevzuat Semineri

2. ETKINLIGIN AMACLARI

Bu faaliyeti bagan ile tamamlayan her katilunct meslegini yiiriitiirken kendisini ilgilendirecek
asagidaki konularda bilgi sahibi olur.

657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun ilgili bétimleri

4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmast Hakkinda Kanun,
1739 sayih Millt Egitim Temel Kanunu,

Tiirk Milli Egitim Sisteminin Genel yapisi.

Ogretmenlik meslegine dair hiikiimler.

Okul binalar1 ve Tesislerine dair mevzuat.

Egitim arag ve gereglerine dair mevzuat.

652 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname.

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununun Amaci, Kapsami ve Tamimlari.
5580 Sayili Kanunun Kurum Agma, Kurucu-Kurum Binalari, Milletleraras: Ozel Ogretim
Kurumlar, Yabanct Okullar ve Azinltk Okullarina dair hitkiimler.

Ozel Ogretim Kurumlarinda Egitim Ogretim Kurum Y&netim ve Personel [sleri.
6331 Sayili [s Saghgi ve Giivenligi Kanunu.

Gorevin gerektirdigi diger mevzuat hiiktimleri.

3. ETKINLIGIN SURESI

Egitimin siiresi 24 ders saatidir.

4. ETKINLIGIN HEDEF KiTLESI

Bakanhigimiza bagle okul/kurumlara yeni atanmis aday 6gretmenler.

5. ETKINLIGIN UYGULANMASI iLE iLGILI ACIKLAMALAR

Bu etkinlik aday dgretmenleri, 6gretmenlik meslegini stirdiiriirken uymak zorunda olacaklarn
mevzuat konusunda bilgilendirmek diizenlenmistir.

Egitim gorevlileri olarak bu konularda donanimli akademisyen, idareci, uzman ya da
dgretmenler gorevlendirilecektir.

Egitim ortami katthmeilarin etkin iletisim kurabilecedi bigimde diizenlenecektir,

Egitim, internet baglantili bilgisayar ve projeksiyon cihazi ya da etkilesimli tahta olan egitim
ortaminda gergeklestirilecektir. Egitim igerikleri uygun materyallerle desteklenecektir,
Katilimet sayisi dikkate alinarak ortamda gerekli 151k ve ses diizeni saglanacaktir.



6. ETKINLIGIN ICERIGI

Konularm Pagilim Tablosu

etkinligin programi, uygulanan ydntemler ile ilgili goriigler alinacaktir.

Konular Stiresi
OGRETMENLIKLE ILGILI MEVZUAT
1. 657 sayih Devlet Memurlar1 Kananu,
+  (enel Hitkéimler
s Simiftandirma
¢ Devlet Memurluguna Alinma 4
o Hizmet Sartlari ve Sekilleri
¢ Mali Hiikiimfer
¢ Sosyal Haklar ve Yardunlar
¢ Devlet Memurlarinin Yetigtirilmesi
e Cesitli Hilkiimler
2. 4483 sayilt Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas: Hakkinda 5
Kanun,
3. 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu,
e Tiirk Milli Egitim Sisteminin Genel yapisint
e Ogretmenlik meslegine dair hitkiimler, 4
¢ Okul binalart ve Tesislerine,
o Egitim arag ve geregleri
+ Egitim §gretim alanindaki gérev ve sorumluluklar.
4, 652 sayih Milli Egitim Bakanhigimn Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun 2
Hiikmiinde Kararname,
5, 5580 sayth Ozel Ogretim Kurumlart Kanunu,
s Amaci, kapsamt ve tanimlari,
e Kurum Ag¢ma, Kurucu-Kurum Binalari, Milletlerarasi Ozel Ogretim 2
Kurumlari, Yabanci Okullar ve Azinhk Okullart.
o  Epitim Ogretim Kurum Yonetim ve Personel Isleri
6. 6331 sayili Is Saghg ve Glivenligi Kanunu,
e 6331 Sayili {5 Saghg ve Giivenligi Kanununun amag kapsam ve tamumlar,
s Isveren ve calisanlarin gbrev yetki ve yiiklimliliikleri, 4
+ Konsey kurul ve koordinasyon,
o Teftis ve idari yaptinmlar,
¢ Bagimhlik yapan maddeleri kullanma yasagi.
7. Gorevin gerektirdigi diger mevzuat 6
Toplam 24 saat
7. OGRETIM YONTEM TEKNIK VE STRATEJILERI
» Programin hedeflerine ulagmak i¢in; aktif dgrenme yontem ve teknikleri kullanilacaktir,
8. OLCME VE DEGERLENDIRME
¢ Seminer sonunda katilimcilar tarafindan yapilacak degerlendirmede, egitim merkezi, egiticiler,




